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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

QUIBDO, AGOSTO DEL 2026

Sefior(a)

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR. 9019869 de 2026
Coordinadora académica

Quibdd

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual agosto 2026
Referencia: CO1.PCCNTR. 9019869 de 2026

JUANA ROSA GONZALEZ RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania nro. 35600083, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTISIETE MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS (5 27.798.858) MCTE. Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) a) Un (1) primer pago
correspondiente a 27 dias del mes de febrero de 2026, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS
VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE (53.625.938), b) Seis (6) pagos iguales
correspondientes a los meses de marzo a agosto por valor de CUATRO MILLONES VEINTIOCHO MIL
OCHOCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE. (54.028.820) MCTE cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de agosto del 2026.
Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal de instructores, para orientar, desarrollar y
evaluar los procesos de Formacién Profesional Integral (FP1) de los aprendices en los programas de oferta

regular complementaria y/o titulada presencial en el Centro de Recursos Naturales, Industria y
Biodiversidad durante la vigencia 2026.
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Ejecucidén mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Programar las actividades de ensefianza-
aprendizaje-evaluacidn de conformidad con
las competencias y/o de
aprendizaje segun el calendario
institucional y el manual de procedimientos
para la ejecucién de acciones de formacién

resultados

profesional.

Elaborar la planeacion
pedagégica  (formato
compromiso), los
proyectos  formativos
donde aplique, las guias
de aprendizaje, actas de
concertacién

Formato de planeacién,
guias de aprendizajes y
acta de concertacién

Orientar, asesorar y acompafar de forma
permanente a aprendices
desarrollo de las actividades establecidas en

los en el
la guia de aprendizaje de acuerdo lo
establecido en las guias, los procedimientos
y el Sistema Integrado de Gestidon vy
Autoevaluacion “SIGA” del SENA.

Se desarrolld la
formacion en
ELABORACION DE
OBJETOS UTILITARIOS
EN MACRAME, con una
duracién de 48 horas.
Competencia; Obtener
tejido manual, dando
como resultado de
aprendizaje, montar
telar segln estructura
del tejido.

2. FORTALECIMIENTO
EN DECORACION DE
ACCESORIOS, con
intensidad de 96 horas.
Competencia; Elaborar
productos artesanales
mediante nudos.
Resultado, elaborar
producto artesanal
utilizando nudos basicos

Listados de asistencia,
Registros fotograficos,
Talleres, Evaluaciones

Orientar a los aprendices en el proceso de la
ruta de certificacién.

se asesora a los
aprendices en el manejo
del aplicativo Sofia plus,
dandoseles a conocer
los roles y medios por
los cuales consultan vy
descargan los
certificados, una vez
finalice la formacién. Se
les indica como revisar

Pantallazos de la ruta
para descargue de
certificados
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los juicios evaluativos,
los cuales deben estar
todos evaluado.

Para los Instructores que imparten
formacidn titulada presentar el Portafolio
del Instructor, adjuntando los formatos
actualizados del sistema Integrado de
gestion dispuestos en la plataforma
COMPROMISO, presentado como minimo
los siguientes soportes: a. Plan de trabajo
concertado con el aprendiz para el
desarrollo de la ruta de aprendizaje. b. Guia
de aprendizaje. c. Actas con los planes de
mejoramiento académicos para aprendices

que lo requieran. d. Planeacion,
seguimiento  evaluacién de etapa
productiva (si aplica). f. Formato de

asistencia y Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS. g. Realizar el
reconocimiento de aprendizajes previos y
estilos de aprendizaje.

Esta obligacién, no se
ejecutdé durante el mes
objeto de pago, ya que
me encuentro
impartiendo formacion
complementaria.

Esta obligacién, no se
ejecuté durante el mes
objeto de pago, ya que
me encuentro
impartiendo formacién
complementaria.

Apoyar las charlas informativas con
especificaciones de los programas, asi como
el proceso de induccidn de aprendices.

se da a conocer el
disefio curricular del
programa de formacién
a impartir

Diseno curricular del

programa a impartir

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de

No se carga el reporte
de juicios porque no se

cumplimiento de los resultados de s

o . . ... |han finalizado los
aprendizaje de las competencias del|Se emiten los juicios resultados y
programa, aplicando los procedimientos y | evaluativos de las competencias
herramientas tecnoldgicas que la entidad | competencias y/o
defina, en un plazo maximo de tres (3) dias | resultados vistos.
después de haber terminado el resultado de
aprendizaje correspondiente. -
P ) P Reporte  de juicios

evaluativos
Atender oportunamente los requerimientos .
. se presenta el informe

del supervisor del contrato y presentar Informe mensual

mensualmente los informes de ejecucidn
del contrato.

mensual, para el tramite
de cuenta de cobro

cargado en el secop Il

Apoyar técnicamente en las evaluaciones de
los procesos de adquisicién de bienes vy
servicios, por el conocimiento profesional
contratado previa designacién del director
regional.

Esta obligacion, no se
ejecutdé durante el mes
objeto de pago

Esta obligacidon, no se
ejecuté durante el mes
objeto de pago
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Reportar 160 horas mes, de labores en la

Entrega de

Gestidn de tiempo, ver

reuniones de informacion.

9 L . rogramaciones para la ,
formacion Titulada y/o complementaria. prog ., . P Sofia plus
creacion de fichas
Se asistid a la reunidn de
- . . seguimiento de manera| . . .
Asistir de manera presencial y/o virtual a .g . Listado de asistencia y
10 virtual a las gestiones

realizadas, durante el
mes objeto de pago.

Registro fotografico

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

iTEM

NRO. DE LA ORDEN DE
VIAJE

FECHA DE
LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO
INICIAL

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacién:

Certificacion de antecedentes fiscales: 20/08/2026

Certificacion de antecedentes penales: 20/08/2026

Certificacion de antecedentes disciplinarios: 20/08/2026
Certificacion de registro nacional de medidas correctivas 20/08/2026

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9508873111 del operador aportes en linea,
referente al mes de julio.

Cordialmente,
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:Gano:?()so_ Gon?ﬁ\el?o&quuu_
JUANA ROSA GONZALEZ RODRIGUEZ
Contratista

CC 35600083 de Quibdo

Fecha: 2026.08.26
c%‘é‘ Ads 16:44:28 -05'00"

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

Supervisor del contrato 9019869 del 2026

Concertando la formacién

Explicando el paso a paso de accesorios, llaveros y manillas en macramé
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Internos del Centro Penitenciario de Quibdd elaborando tejido de manillas y llaveros en técnica
de nudos en macramé
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Modelo de
Mejora Continua

LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
DISENO

RED TECNOLOGICA
DISENO DE JOYAS Y OBJETOS ARTESANALES

DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA

CcODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA

52440258 ELABORACION DE ACCESORIOS ARTESANALES EN MACRAME
VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA:

1 PENDIENTE POR DEFINIR

Vigencia del Fecha inicio Programa: 22/04/2010

Programa Fecha Fin Programa: El programa aln se encuentra vigente
DURACION

MAXIMA 40 horas

JUSTIFICACION:

Este disefio de acciones de formacién complementaria se cred para brindar al sector productivo
artesanal, la posibilidad de incorporar personal con altas calidades laborales que contribuyan al
desarrollo econémico, social y tecnoloégico de su entorno y del pais, asi mismo ofrecer a los
aprendices formacién en la linea tecnologica de disefio

Gran parte del territorio colombiano, cuenta con una vocacion y potencial productivo artesanal y su
fortalecimiento y crecimiento socio-econémico tanto a nivel regional como nacional, dependen en
gran medida de un recurso humano cualificado y calificado, capaz de responder integralmente a la
dinamica del sector.

Esta formacion complementaria pretende apropiar la técnica en el manejo del oficio de tejeduria
mediante anudado, mejorar procesos artesanales que involucren este oficio, se ha disefiado para
ser ofertado en la modalidad presencial por cuanto se requiere permanente practica técnica.

Esta accién de formacion se ha disefiado con parametros de calidad, cimentado en las normas de
competencia laborar del sector artesanal.

REQUISITOS DE
INGRESO:

-Carta de presentacion expedida por la comunidad.
-Cumplir con el tramite de seleccion definido por el Centro

ESTRATEGIA
METODOLOGICA:

Centrada en la construccion de autonomia para garantizar la calidad de la formacién en el marco
de la formacion por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de técnicas didacticas
activas que estimulan el pensamiento para la resolucién de problemas simulados y reales;
soportadas en el utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion, integradas, en
ambientes abiertos y pluritecnolédgicos, que en todo caso recrean el contexto productivo y vinculan
al aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencias.

Igualmente, debe estimular de manera permanente la autocritica y la reflexion del aprendiz sobre
el que hacer y los resultados de aprendizaje que logra a través de la vinculacion activa de las
cuatro fuentes de informacién para la construccion de conocimiento:

-El instructor - Tutor

-El entorno

-Las TIC

-El trabajo colaborativo

18/06/26 20:53
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LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA

%’% DISENIO
/\ RED TECNOLOGICA
Modelo de DISENO DE JOYAS Y OBJETOS ARTESANALES
Mejora Continua
COMPETENCIA
CcODIGO: DENOMINACION
250701042 ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL MEDIANTE ANUDADO, SEGUN DISENO Y
ORDEN DE PRODUCCION

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIPCION

250701042-03 ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL MEDIANTE ANUDADO UTILIZANDO NUDOS BASICOS

250701042-02 APLICAR NUDOS Y FIGURAS BASICOS EN EL TEJIDO POR ANUDADO EN LA ELABORACION DEL
OBJETO ARTESANAL.

250701042-01 REALIZAR CALCULOS TEXTILES PARA LA ELABORACION DEL TEJIDO MEDIANTE ANUDADO
UTILIZANDO NUDOS Y FIGURAS BASICOS.

3. CONOCIMIENTOS

3.1. CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

Fibras textiles: clases, usos, caracteristicas generales, preparacion, manipulacion almacenamiento.
Nudos: clases, usos, variaciones, combinaciones, figuras.

Instrumentos: de medida, de corte, sujecion, tipologia, usos, manipulacién.

Normativa de salud ocupacional y seguridad industrial.

Métodos de calculo de materia prima.

Reglamentacion de la normatividad de higiene y seguridad.

3.2. CONOCIMIENTOS DE PROCESO

Alistar materiales y herramientas para elaborar tejido mediante anudado.

Utilizar elementos personales de seguridad industrial.

Reconocer las caracteristicas de las fibras e insumos Para el tejido mediante anudado.

Montar hilos para el tejido mediante anudado.

Tejer pieza artesanal mediante anudado.

Resolver contingencias del tejido mediante anudado Comprobar calidad del tejido mediante anudado.
Aplicar normas de salud ocupacional segun el proceso productivo de tejido por anudado.

Reutilizar materias primas residuales del tejido mediante anudado.

4. CRITERIOS DE EVALUACION

Elabora producto artesanal mediante anudado a partir de nudos y figuras basicas

Utiliza herramientas y materiales de acuerdo con el producto a elaborar.

Controla permanentemente la calidad del tejido mediante anudado.

Utiliza materias primas segun longitud del tejido

Demuestra manejo técnico en el tejido mediante anudado.

Reutiliza materias primas residuales del proceso de tejido.

Aplica normas de higiene y seguridad industrial en la elaboracién de tejidos mediante anudado.

5. PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR
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LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
%’% DISEKIO
/\ RED TECNOLOGICA
Modelo de DISENO DE JOYAS Y OBJETOS ARTESANALES
Mejora Continua
Requisitos
Académicos
Competencias
minimas

Experiencia laboral
y/o especializacion

CONTROL DEL DOCUMENTO

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA / RED | FECHA
CENTRO DE GESTION
] ADMINISTRATIVA Y
Rj:{’ggiiﬁ’)'e CAROL EDITH VALENCIA DISENO FORTALECIMIENTO 23/03/2010
EMPRESARIAL. REGIONAL
BOYACA
ACTIVO: Solicitud de
Respansadle EFL{“A,L"TCE'?Q%O e/ -CPOY 4 Activacién de 11045  |null. DIRECCION GENERAL |03/07/2012
programas Dir. Gral.
ACTIVO: Solicitud de
Respansadle EFL{”A,\'}'TCE'?%O LUIS S Activacién de 11045 |null. DIRECCION GENERAL [03/07/2012
programas Dir. Gral.
ACTIVO: Solicitud de
Respansable gﬁfﬁ'%i%o LUIS BEDOYA Activacion de 11045  |null. DIRECCION GENERAL |03/07/2012
programas Dir. Gral.
ACTIVO: Solicitud de
Respcnsable EFL{“A,L"TCE'%O LUIS BEDOYA Activacién de 11045  |null. DIRECCION GENERAL |03/07/2012

programas Dir. Gral.
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N

Modelo de
Mejora Continua

LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
DISENO

RED TECNOLOGICA
DISENO DE JOYAS Y OBJETOS ARTESANALES

DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA

CcODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA

52620006 ELABORACION DE TEJIDOS EN TELARES

VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA:

1 PENDIENTE POR DEFINIR

Vigencia del Fecha inicio Programa: 28/05/2021

Programa Fecha Fin Programa: El programa aln se encuentra vigente
DURACION

MAXIMA 96 horas

JUSTIFICACION:

Colombia, cuenta con una gran expresion de identidad cultural, por medio de la elaboracién de
objetos artesanales autoctonos que identifican a cada una de las regiones, con conocimientos
adquiridos de generacién en generacion y donde se demuestra la habilidad y destreza de los
artesanos al fusionar técnicas y materiales para crear objetos Unicos y representativos.

El oficio de la tejeduria es uno de los mas utilizados a nivel nacional en técnicas tales como tejidos
en telares, con agujas, trenzados, etc. Sin embargo, existen inconvenientes de produccion debido a
que no se estandarizan los procesos, no se realiza una adecuada selecciéon de materiales, lo cual
genera que el producto final no cumpla con las caracteristicas técnicas de calidad y se limite la
produccién.

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, pretende cualificar el talento de la comunidad artesana,
por medio de capacitaciones complementarias, para mejorar y fortalecer el desarrollo de los
procesos productivos de los artesanos.

La formacion complementaria en Elaboracion de tejidos en telares esta disefiada para fortalecer y
afianzar conocimientos en interpretacion de ficha técnica de disefio, seleccién y calculo de
materiales segun producto a elaborar, utilizacién de herramientas y complementos para realizar
procesos de urdido, montaje y tejeduria, hasta obtener un producto final.

REQUISITOS DE
INGRESO:

Cumplir con los requisitos establecidos por el centro de formacion

ESTRATEGIA
METODOLOGICA:

Centrada en la construccion de autonomia para garantizar la calidad de la formacién en el marco
de la formacion por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de técnicas didacticas
activas que estimulan el pensamiento para la resolucién de problemas simulados y reales;
soportadas en el utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion, integradas, en
ambientes abiertos y pluritecnolédgicos, que en todo caso recrean el contexto productivo y vinculan
al aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencias.

Igualmente, debe estimular de manera permanente la autocritica y la reflexion del aprendiz sobre el
que hacer y los resultados de aprendizaje que logra a través de la vinculacién activa de las cuatro
fuentes de informacioén para la construccién de conocimiento:

- El instructor

18/06/26 20:48
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LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
SENA

7 v DISENO
/\ RED TECNOLOGICA

Modelo de DISENO DE JOYAS Y OBJETOS ARTESANALES
Mejora Continua
- Tutor
- El entorno
-LasTIC
- El trabajo colaborativo.

COMPETENCIA
CODIGO: DENOMINACION
250701119 Operar telar segun técnica de calada manual

ELEMENTO(S) DE LA COMPETENCIA

DENOMINACION

Alistar proceso.

Obtener tejido.

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIPCION

3. ELABORAR TEJIDO EN TELAR SEGUN FICHA TECNICA

1. SELECCIONAR MATERIALES Y HERRAMIENTAS SEGUN PROCESO DE TEJEDURIA EN TELAR

2. MONTAR TELAR SEGUN ESTRUCTURA DEL TEJIDO

3. CONOCIMIENTOS

3.1. CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

RA1

- UNIDADES DE MEDIDA: DEFINICION, CLASIFICACION, TIPOS

- CONCEPTOS BASICOS EN MATEMATICAS: OPERACIONES BASICAS

- FIBRAS: ORIGEN, PROPIEDADES FiSICAS, PRESENTACION COMERCIAL, CODIFICACIONES O TiTULOS DE LOS
HILOS, PROCESOS TECNICOS DE PREPARACION Y DE ALISTAMIENTO PARA LA TEJEDURIA EN TELAR

- MANTENIMIENTO BASICO

RA2

- HERRAMIENTAS: TIPOS, CARACTERISTICAS

- TELAR: DEFINICION, CARACTERISTICAS, TIPOS

- TEJIDO EN TELAR: PRINCIPIOS TECNICOS, TECNICAS DE TEJIDO EN TELAR, ESQUEMAS DE TEJIDO,
ESTRUCTURA DEL TEJIDO, TECNICAS DE MONTAJE, TIPOS DE REMATE, TIPOS DE EMPALMES DE LOS HILOS,
CALCULOS TEXTILES

- URDIMBRE: DEFINICION, CLASES

- TRAMA: DEFINICION, CLASES
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LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
SENA

7 v DISENO
/\ RED TECNOLOGICA
Modelo de DISENO DE JOYAS Y OBJETOS ARTESANALES

Mejora Continua

RA3

- CALADA: DEFINICION, CARACTERISTICAS i

- SOQUINADORA: USO, ESPECIFICACIONES TECNICAS
- FICHA TECNICA: DEFINICION, INTERPRETACION

3.2. CONOCIMIENTOS DE PROCESO

RA1

- INTERPRETAR FICHA TECNICA DE TEJIDO

- UTILIZAR INSTRUMENTOS DE MEDIDA Y DE PESO.

- CALCULAR MATERIALES

- CLASIFICAR MATERIALES

- ORGANIZAR PUESTO DE TRABAJO

- MANIPULAR HERRAMIENTAS Y COMPLEMENTOS

- UTILIZAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL.

- REALIZAR MANTENIMIENTO A MAQUINA Y HERRAMIENTAS

RA2

- ACONDICIONAR TELAR

- CALCULAR URDIMBRE

- DISTRIBUIR HILOS EN URDIDERA O TAMBOR
- VERIFICAR CARACTERISTICAS DEL URDIDOR
- SELECCIONAR TIPO DE URDIDO

- UTILIZAR ELEMENTOS AUXILIARES

- UTILIZAR AGUJAS Y PEINE

- INTERPRETAR ESQUEMAS DE DISENO DE TEJIDO
- PRESERVAR CRUCE EN EL URDIDO

- UTILIZAR TECNICAS DE ENHEBRADO

- ANUDAR HILOS

- CONTROLAR TENSION DE HILOS

- INSPECCIONAR MONTAJE DE TELAR.

RA3

- UTILIZAR SOQUINADORA O MAQUINA MANUAL
- ORGANIZAR TRAMA

- VERIFICAR DISENO DE TEJIDO

- COMPROBAR BORDES Y APERTURA DE CALADA
- CONTROLAR DIMENSIONES DEL TEJIDO

- VERIFICAR CALIDAD DEL TEJIDO

- DESMONTAR TELA

- APLICAR REMATES

- RECICLAR RESIDUOS

- REALIZAR PAUSAS ACTIVAS

4. CRITERIOS DE EVALUACION

RA1
- ALISTA MATERIALES PARA TEJIDO EN TELAR SEGUN FICHA DE DISENO.
- ACONDICIONA MAQUINARIA SEGUN PUESTO DE TRABAJO

- ORGANIZA PUESTO DE TRABAJO SEGUN NORMATIVA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

18/06/26 20:48
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SENA

N

Modelo de

Mejora Continua

LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
DISENO

RED TECNOLOGICA
DISENO DE JOYAS Y OBJETOS ARTESANALES

RA2

- DISPONE HILOS EN URDIDOR TENIENDO EN CUENTA SECCIONES Y TIPO DE URDIDO
- REALIZA URDIDO CUMPLIENDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PROCESO

- CONTROLA MONTAJE DE TELAR SEGUN PROCESO DE TEJIDO

- DISTRIBUYE HILOS EN MARCOS DE AGUJAS Y PEINE ACORDE AL DISENO DEL TEJIDO
- VERIFICA MONTAJE DE TELAR SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL TEJIDO

RA3

- PREPARA HILOS EN TELAR TENIENDO SEGUN TRAMA EN SOQUINES O CANUELAS
- REALIZA PRUEBA SEGUN PATRON DE TEJIDO
- TEJER PRODUCTO CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DE LA FICHA TECNICA

5. PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR

Requisitos
Académicos

CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL SENA, AREA OCUPACIONAL 52 OCUPACIONES
TECNICAS Y ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA, ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO
526: ARTESANOS SUBGRUPO 5262- TEJEDORES (VER ANEXO C.N.O)

ALTERNATIVA 1

CERTIFICADO DE TECNICO EN EL AREA OCUPACIONAL 52 OCUPACIONES TECNICAS Y
ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA, ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO 526:
ARTESANOS SUBGRUPO 5262- TEJEDORES. (VER ANEXO C.N.O).

ALTERNATIVA 2
TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO: DISENO.
VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA)

ALTERNATIVA 3
TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES PLASTICAS,
VISUALES Y AFINES; O DISENO. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA).

ALTERNATIVA 4
TiT’ULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES
PLASTICAS, VISUALES Y AFINES; O DISENO. (VER ANEXO N.B.C). TARJETA PROFESIONAL EN

Competencias
minimas

GENERALES (PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS)

1. INTERRELACIONA LOS ELEMENTOS Y REFERENTES DE LA PLANEACION PEDAGOGICA.

2. TRABAJA CON OTROS DE FORMA CONJUNTA'Y COOPERATIVA.

3. COMPARTE LA EXPERTICIA TECNICA EN LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS DEL
EQUIPO.

4. UTILIZA HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS QUE RESPONDAN A LA POBLACION
SUJETO, MODALIDAD DE ATENCION Y NIVEL DE FORMACION.

5. EXPONE INFORMACION Y CONOCIMIENTO DE FORMA CLARA, DIRECTA, CONCRETA Y
ASERTIVA.

6. GENERA CONDICIONES PARA EL DESARROLLO DE INTERACCIONES FAVORABLES PARA
EL PROCESO FORMATIVO EN UN CLIMA DE COMPRENSION, AFECTO Y RESPETO MUTUO.
7. ASUME EL ROL DE ORIENTADOR Y GUIA DE UN GRUPO O EQUIPO DE TRABAJO.

8. VALORA LOS AVANCES Y LOGROS EN EL PROCESO FORMATIVO.

9. RETROALIMENTA PERMANENTEMENTE A OTROS FRENTE A LAS SITUACIONES QUE SE

PRESENTAN EN EL APRENDIZAJE O EN EL PROCESO FORMATIVO Y PLANTEA ALTERNATIVAS

18/06/26 20:48
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Modelo de
Mejora Continua

LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
DISENO

RED TECNOLOGICA
DISENO DE JOYAS Y OBJETOS ARTESANALES

INTEGRA EN LOS PROCESOS Y PRODUCTOS DE LA FORMACION.

11. DESARROLLA CONCEPTUALMENTE IDEAS DE MANERA ARGUMENTATIVA.

12. APLICA HERRAMIENTAS METODOLOGICAS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION TECNICA Y PEDAGOGICA.

ESPECIFICAS (TECNICAS)

1. DIAGNOSTICA, PLANEA Y DISENA SOLUCIONES PRACTICAS Y CREATIVAS A PROBLEMAS
DE COMUNICACION VISUAL Y EXPRESION GRAFICA.

2. REALIZA LA OFERTA COMERCIAL DE DISENO.

3. UTILIZA PROGRAMAS PARA LA REALIZACION DE LOS ARTES FINALES DE DISENO Y
PRODUCCION FINAL.

4. REALIZA EL PROCESO CREATIVO.

5. OBTIENE IMAGENES FIJAS CON EQUIPOS FOTOGRAFICOS.

6. FINALIZA FOTOGRAFIAS REQUERIDAS EN EL DISENO.

7. COMPONE ELEMENTOS GRAFICOS.

8. VERIFICA LOS ARCHIVOS.

Experiencia laboral
y/o especializacion

CUARENTA Y OCHO (48) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: TREINTA
Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE TEXTIL
ARTESANAL Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD
LEGALMENTE RECONOCIDA.

ALTERNATIVA 1

CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: TREINTA
(30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE TEXTIL ARTESANAL Y
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE
RECONOCIDA.

ALTERNATIVA 2

TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE TEXTIL
ARTESANAL Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD
LEGALMENTE RECONOCIDA.

ALTERNATIVA 3

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO (18)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE TEXTIL ARTESANAL Y DOCE
(12) MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 4 )
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: DOCE (12)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE TEXTIL ARTESANAL Y DOCE

CONTROL DEL DOCUMENTO

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA /RED | FECHA

18/06/26 20:48
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Modelo de
Mejora Continua

LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
DISENO

RED TECNOLOGICA
DISENO DE JOYAS Y OBJETOS ARTESANALES

CENTRO TECNOLOGICO

Responsable | ANDREA YADIRA VARON FLOREZ EQ%'SSR?EUTEENO DEL MOBILIARIO. 25/04/2021
REGIONAL ANTIOQUIA
Responsable DIRECCION GENERAL.  |26/04/2021
o ear® | DIANA SORAYA MORENO BRAND | APROBAR ANALISIS [5°= - CioN GENERAL
VERIFICACION LENTRO o
MANUFACTURA EN
Rj;{’ggifge ADRIANA XIMENA MONCAYO METODOLOGICA DE [TEXTILES Y CUERO. j10/05/2021
DISENO CURRICULAR |[REGIONAL DISTRITO
CAPITAL
_ |CENTRO INDUSTRIAL DEL
Responsable EQUIPO DE DISENO |DISENOY LA 05/05/2021
del disefio | ALBA LUCIA MARTINEZ CURRICULAR  |MANUFACTURA.
REGIONAL SANTANDER
Responsable null. REGIONAL 28/05/2021
del disefio MIREYA GAMBOA PINZON ACTIVAR PROGRAMA SANTANDER
Aprobacion MIREYA GAMBOA PINZON null. REGIONAL SANTANDER ~ (28/05/2021
18/06/26 20:48 Pagina 6 de 6
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formaciéon: ELABORACION DE OBJETOS UTILITARIOS EN MACRAME

Cédigo del Programa formacion: 52640007

Competencia: ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL MEDIANTE ANUDADO, SEGUN DISENO Y ORDEN
DE PRODUCCION

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL MEDIANTE ANUDADO UTILIZANDO NUDOS BASICOS

APLICAR NUDOS Y FIGURAS BASICOS EN EL TEJIDO POR ANUDADO EN LA ELABORACION
DEL OBJETO ARTESANAL

REALIZAR CALCULOS TEXTILES PARA LA ELABORACION DEL TEJIDO MEDIANTE ANUDADO
UTILIZANDO NUDOS Y FIGURAS BASICOS

GFPI-F-135 V01
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2. PRESENTACION

El presente manual de elaboracién de productos artesanales con material es consecuencia de la
demanda de los jovenes y madres cabezas de hogar y emprendedores, para implementar
actividades mediante las cuales fomenten el autoempleo, generando recursos para disminuir la
migracion y conozcan formas alternativas de utilizacion de los recursos de la regién, esta guia fue
desarrollada para que los aprendices en el curso, identifiquen las mejores técnicas para la
elaboracién de productos artesanales, buscando una mayor eficiencia en la explotacién y un mejor
aprovechamiento en el arte de estos productos.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Actividad de reflexion inicial. Caracterizar e identificar materia prima y material idéneo en la
elaboracién de productos hecho a mano, aplicando conocimientos sobre medidas de estandares y
patrén en tendencias de productos artesanales requeridos, los aprendices en grupos de trabajo
conoceran tablas de medidas y estandares de calidad.

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 1: procesamiento y manejo de los materiales iddneos para elaborar
productos artesanales.

o Descripcion de la Actividad: se seleccionan y se alistan los materiales para elaborar el
producto artesanal seleccionado.

¢ Materiales y/o equipos: Hilos, cintas, telas, agujas, tijeras.

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 2: Actividades de contextualizacion e identificacion de
conocimientos necesarios para el aprendizaje

Identificarnos con la normatividad ambiental, tener en cuenta criterios técnicos en la utilizacién de
procesamiento y manejo de la materia prima o material reciclable.
o Descripcion de la Actividad: Segun el producto a elaborar, procedemos al corte mediante

moldes, con sus respectivas medidas, con el material listo a trabajar.
¢+ Ambiente Requerido: Sal6n comunal.
¢ Materiales y/o equipos: telares manuales e hilo

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 3:

Acondicionar telar, calcular el telar, distribuir hilo en urdidera o tambor, verificar caracteristicas de
urdidera o tambor, utilizar elementos auxiliares, agujas, interpretar diseio de tejido, utilizar técnicas de
enhebrado, anudar hilos, controlar tension de hilos

+ Ambiente Requerido: salon de clase.
¢ Materiales y/o equipos: hilos, tijera, cinta, agujas, telares manuales,

GFPI-F-135 V01
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Tomando como referencia la planeaciéon pedagoégica y las orientaciones para elaborar guias de
aprendizaje citadas en la guia de desarrollo curricular.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Se tomo6 como referencia la técnica e instrumentos de evaluacion citados en la guia de Desarrollo

Curricular

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion

Evidencias de Conocimiento:

Se evidencian preguntas de
conocimientos y comprensiones
esenciales, relacionadas con los
productos artesanales.

Evidencias de Desempeno:

Se evidencia roles referente a la
elaboracion de los productos

artesanales con materiales
idoneos de acuerdo a
procedimientos y normatividad

vigente.

Evidencias de Producto:

Entrega de productos terminados

Identificar la textura y calidad
de un producto terminado .

Producir productos en telares
manuales

Produccion  de
hamacas

manillas y

ATravés de una lista de
chequeo

Técnica de calidad y evidencia
del producto.

Técnica de calidad y evidencia
del producto.

OFFI-F-130 VUL
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5. GLOSARIO DE TERMINOS

Artesanias: se dice de las personas que producen manualidades, empleando herramientas
sencillas, la calidad de los productos que se elaboran dependen integralmente de la capacidad,
conocimientos y habilidades.

Técnica de lavado, lavarse como prenda delicada.
Empaque: embalaje para el producto terminado.
Utensilios de trabajo (tijera, aguja, telares manuales, entre otros). Indumentaria de proteccién y

seguridad (Tapa bocas,bata,guantes).

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS
http://es.wikipedia.org/wiki/Wikipedia:Portada
© Copyright 2014 Artesanias de Colombia S.A.
Artesaniasfibrasycortezas@hotmail.com

7. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

Construya o cite documentos de apoyo para el desarrollo de la guia, segun lo establecido en la guia
de desarrollo curricular

8. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) | JUANA ROSA | Instructor Complementari | 03/2026
GONZALEZ RODRIGUEZ a

9. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia | Fech | Razon del |
a Camb

GFPI-F-135 VU1
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ACTA No. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Concertando la Formacién de artesania con
aprendices del Centro Penitenciario de Quibdoé

CIUDAD Y FECHA: Quibdoé — 14 — de HORA INICIO: HORA FIN:
agosto 2026 9am 11am

LUGAR Y/O ENLACE: Centro Penitenciario de | DIRECCION / REGIONAL /
Quibdo CENTRO:

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Bienvenida por Juana Rosa Gonzalez, en calidad de instructora
2.Retroalimentacion o introduccion a los aprendices sobre el programa a desarrollar
(ELABORACION DE OBJETOS UTILITARIOS EN MACRAME)

3. Metodologia a utilizar, concertacion de horarios y dias a trabajar

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Desarrollar la formacion de artesania, ELABORACION DE OBJETOS UTILITARIOS EN
MACRAME

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 14 de agosto de 2026 siendo las 9:10 am, se reunio: los aprendices
del centro penitenciario de Quibdd, y la Instructora del SENA, Juana Rosa GONZALEZ

RODRIGUEZ del programa de complementaria y se concluyoé el desarrollo de la formacién,

ELABORACION DE OBJETOS UTILITARIOS EN MACRAME, el cual llegamos a

un acuerdo de desarrollar la formacién hasta su finalidad en los horarios concertado,
martes, miércoles y jueves de 09:00 am a 11:00 am, donde uno de los aprendices nos
manifestd que fue de suma importancia traer esta formacién a la cércel.

CONCLUSIONES

Se concluyé compromiso con la formacion, ELABORACION DE OBJETOS UTILITARIOS EN
MACRAME

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

GOR-F-084 V02
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ACTIVIDAD

ASISTENCIA REPORT L
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FIRMA RESPONSABLE
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC
Direccién: Calle 26 N™ 8-35 At FAPI;o-rZO11-°$.o‘I

Conmutador: 2347474 Ext. 53014
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ACTA No. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Concertando la Formacién de artesania con
aprendices del Centro Penitenciario de Quibdoé

CIUDAD Y FECHA: Quibdoé — 14 — de HORA INICIO: HORA FIN:
agosto 2026 9am 11am

LUGAR Y/O ENLACE: Centro Penitenciario de | DIRECCION / REGIONAL /
Quibdo CENTRO:

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Bienvenida por Juana Rosa Gonzalez, en calidad de instructora
2.Retroalimentacion o introduccion a los aprendices sobre el programa a desarrollar
(FORTALECIMIENTO EN DECORACION DE ACCESORIQS)

3. Metodologia a utilizar, concertacion de horarios y dias a trabajar

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Desarrollar la formacion de artesania, FORTALECIMIENTO EN DECORACION DE
ACCESORIOS

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 14 de agosto de 2026 siendo las 9:10 am, se reunio: los aprendices

del centro penitenciario de Quibdd, y la Instructora del SENA, Juana Rosa GONZALEZ
RODRIGUEZ del programa de complementaria y se concluyoé el desarrollo de la formacién,
FORTALECIMIENTO EN DECORACION DE ACCESORIQS, el cual llegamos a

un acuerdo de desarrollar la formacion hasta su finalidad en los horarios concertado, lunes,

miércoles y viernes de 09:00 am a 11:00 am, donde uno de los aprendices nos manifesto
que fue de suma importancia traer esta formacion a la carcel.

CONCLUSIONES

Se concluyé compromiso con la formacion, FORTALECIMIENTO EN DECORACION DE
ACCESORIOS

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

GOR-F-084 V02
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[20 | }
Dvpuo A Gonzale2
FIRMA RESPONSABLE
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC
Direccién: Calle 26 N™ 8-35 At FAPI;o-rZO11-°$.o‘I

Conmutador: 2347474 Ext. 53014
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Ruta para descargue de certificado

1. Ingresa al portal SENA Betowa a través del link betowa.sena.edu.co

€ 2 C @ % betowasenaedu.co * B O (/]

§OV.CO

L]
'77{6 ! Betowa Inido  Pruebase  Certificados @ Ayuda y Soporte & @ Registrarme -

¢ Qué te gustari

aprender?

2. Ingrese sus credenciales

€ 2 € @ % betowasenaedu.co/iniciar-sesion

am % B O O

€ Regresar a Betowa 37;;“ Betowa
Iniciar sesién Registrarse

[E3 Tipo de documento *

O N x
& Nimero de documento

) Contrasefa*

© 2026 Betowa, Todos los derechos reservadaos. (@ Ayudasy manuales

SOFIAPlus (7




3. Ingrese a la opcion certificados

€ 5 C @ % betowasenaeduco & % B O Q :
§ov.Cco

-7-;:A B etowa Inicio Pruebas & Certificados 2 Ayuda y Soporte

cQué te gustari

aprender?

SOFIAPlus (7

También puede ingresar directamente ingresando el link certificados.sena.edu.co

€ 2> O A (% na.edu.co/CertificadoDigi na a % B O @ :

Esta opcidn le permite obtener una lista de los certificades que tiene disponibles para descarga.Utilice el botén Consultar que se halla en Ja seccién correspondiente para
abtener el certificado.

Importante! Para visualizar los certificados se requiere la herramients Adobe Reader, la cual puede descorgar desde la siguiente URL

Seleccione opcion de busqueda

En caso de evidenciar algdn error o inconsistencia en su certificado de competencia laboral o de formacién, por favor dirfjase al Centro de Formacién en el cual realizo el

proceso.
Consultarpor:  pocumento ¥
Tipo de Documento:  CEDULA DE CiUDADANIA -
Nimero de Documento:
Ingrese el texto que ve en
laimagen: lﬁx 3
f\ b | O 3
. ®
Registro Titulo Tipo Programa Certificacion Firma Certificado

Paso 1 — Seleccionar el tipo de documento

1. Vera un menu desplegable que dice algo como "Tipo de documento".
Haga clic (o toque) sobre ese menu.
3. Aparecerdn las opciones. Las mas comunes son:

o €C — Cédula de Ciudadania (para colombianos mayores de edad)
Tl — Tarjeta de Identidad (para menores de edad)
CE — Cédula de Extranjeria (para extranjeros residentes)
PA — Pasaporte

N

O O O



o PEP — Permiso Especial de Permanencia
4. Toque o haga clic sobre la opcién que corresponda a su documento.

Paso 2 — Escribir el nimero de documento

1. Busque el campo que dice NUmero de documento.
2. Escriba su numero de documento sin puntos, sin comas, sin espacios y sin
guiones.
o Correcto: 1098765432
o X Incorrecto: 1.098.765.432
3. Verifique que escribié bien el nimero antes de continuar.

Paso 3 — Completar el CAPTCHA
El CAPTCHA es una prueba de seguridad para verificar que usted es una persona real y no
un programa automatico.

Paso 4 — Consultar

1. Una vez completados todos los campos, has clic el botén "Consultar".
2. Espere mientras el sistema procesa su solicitud. Puede tardar entre 5y 30

segundos.
Registro Titulo Tipo Programa Certificacion Firma Certificado £
COMPLEMENTARIA Certificado 21 Octubre,
9540001270989CC1077442171E DESARROLLO WEB CON PHP 31 Octubre, 2016 | Descargar |
VIRTUAL EN de Notas 2016 e
COMPLEMENTARIA Certificado 21 Octubre, .
9540001270985CC1077442171C 9 DESARROLLO WEB CON PHP S 31 Octubre, 2016 | Descargar|
VIRTUAL EN Aprobacicn 2016 —
GESTION DE LA ESTRATEGIA DE
- Certificado COMPETICIONES EN LA ’ -
9508002759455CC1077442171C. CURSO ESPECIAL EN 2 b 17 Julio, 2023 10 Agosto, 2023 | Descargar |
Aprobacicn FORMACION PROFESIONAL T—
INTEGRAL
GESTION DE LA ESTRATEGIA DE
Certificada COMPETICIONES EN LA 1
9508002759455CC1077442171E CURSO ESPECIAL EN 17 Julio, 2023 10 Agosto, 2023 Dascargar |
de Notas FORMACION PROFESIONAL e
INTEGRAL
- Certificado BASICO MERCADEQ Y SERVICIO AL 05 Diciernbre, 07 Diciembre, 2
9522002873868CC1077442171C CURSO ESPECIALEN . e Descargar |
Aprobacion CLIENTE 2023 2023 S
2 Certificado BASICO MERCADEQ Y SERVICIO AL 05 Dicicmbre, 07 Diciembre, [—
9522002373868CC1077442171E  CURSO ESPECIAL EN Descargar |
de Notas CLIENTE 2023 2023 Re—
. Certificado FUNDAMENTOS DE REDES DE 07 Diciembre, 10 Diciembre, - =
9207003113300CC1077442171E  CURSO ESPECIALEN R - | Descargar |
de Notas DATOS 2024 2024 T
_ Certificado FUNDAMENTOS DE REDES DE 07 Diciernbre, 10 Diciembre,
9207003113300CC1077442171C CURSO ESPECIAL EN . a Descargar |
Aprobacién DATOS 2024 2024 —

PR

Para finalizar de clic en el boton Descargar que desea obtener.



PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 11:48:16
No. 301492812 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 20 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JUANA ROSA GONZALEZ RODRIGUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania niumero 35600083:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o0. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

..le E«W{:ﬂ MZ.'

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy jueves 20 de
agosto de 2026, a las 11:00:11, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

35600083

Cddigo de Verificacion

35600083260820110011

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

// &

%zx/w«——-—«%__,_./z/‘/g/// ;

=
>

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CiGE
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Policia Nacional de Colombia https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes...

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:18:02 PM horas del 20/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 35600083
Apellidos y Nombres: GONZALEZ RODRIGUEZ JUANA ROSA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcidon de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacibn y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

1de2 20/08/2026, 11:25 a. m.



Policia Nacional de Colombia https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes...

Presidencia Ministerio de Portal Unico LR GOV.CO

de la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

2de?2 20/08/2026, 11:25 a. m.



Consulta RNMC https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

@) Policia Nacional de Colombia

!

A (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/08/2026 02:20:26 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 35600083 y Nombre:
JUANA ROSA GONZALEZ RODRIGUEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 146068724 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir J

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21

Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencién: 018000-910112

®'Gov.co

1del 20/08/2026, 1:28 p. m.
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